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1 Bevezetés

A dualis képzés hazankban nem rég bevezetett képzési forma. Célja, hogy a hallgatd ne csak
elméleti ismereteit gyarapitsa, hanem ezzel parhuzamosan ¢€s erre épitve gyakorlati tudasat is
novelje. Ehhez a hallgat6 a vizsgaiddszakok €s a nyari alatt szakmai gyakorlaton vesz részt, a
képzés teljes ideje alatt.

A dudlis képzés egyedi lehetdséget biztosit a hallgatonak szakmdjanak megismerésére, a
munkaerdpiacon torténd elény szerzésre. A dudlis képzésben részt vevd vallalatok
megismerhetik a frissen végzett hallgatokat, illetve olyan munkaerdt képezhetnek ki, aki
tisztdban van a vallalatnal alkalmazott technikékkal, folyamatokkal, formalis €s informalis
viszonyokkal. Az egyetem jobb szakembereket képez ki, illetve megteremti a vallalatokkal valo

egylttmiikodés alapjait, melyet késébb a kozos egyiittmiikodésre épitve bdvithet tetszése
szerint. példaul kozos kutatési projektek inditasaval.

A duadlis képzési forma minden szerepld szamara haszonnal jar, melynek biztositdsdhoz fontos

a folyamat betartasa, a sziikséges 1épések megtétele.

Jelen folyamatszabalyzat tartalmazza a dualis szakképzés végrehajtasanak folyamatat, a
folyamat szereplGit, felel6sségi koreiket, a teljesitményiik mérésére szolgald eszkozoket, illetve
a dualis képzés sikerességét mérd indikatorokat.
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2 A dualis képzés szakmai gyakorlatanak rendje

2.1 A szabalyzat hataskore

A szabalyzat hatdlya kiterjed a Széchenyi Istvan Egyetemen (tovabbiakban: Egyetem)
tanulmanyaikat 2018. szeptemberétdl kezdd, dualis képzésre felvételt nyert nappali tagozatos,
dudlis képzésben résztvevd hallgatokre. A Szabdlyzat az Egyetemi Szenatus elfogado
hatarozata utan 1ép életbe. A folyamatszabalyzatot, a szerzett tapasztalatok alapjan, kétévente
feliil kell vizsgalni.

2.2 A dualis képzés szakmai gyakorlatanak célja

A dualis képzés definicidja: a muszaki, informatika, agrar, természettudomany vagy
gazdasagtudomanyok képzési teriileten inditott gyakorlatigényes alapképzési szakon, szocidlis
munka alapképzési szakon, illetve a felsorolt képzési teriilethez tartozd mesterképzési szakon
folytatott képzés azon formdja, amelyben a szak - képzési és kimeneti kdvetelményeknek
megfeleléen meghatarozott, teljes idejli, a képzési idoszakra, a képzés modszereire, a tandrara,
a megszerzett tudas értékelésére egyedi rendelkezéseket tartalmazd - tanterve szerint a
gyakorlati képzés a Dualis Képzési Tanacs altal meghatarozott keretek kozott, mindsitett
szervezetnél folyik (2011. évi CCIV. torvény a Nemzeti Fels6oktatasrol).

A dudlis képzés célja, hogy a hallgatok elméleti és gyakorlati képzettsége egyszerre
novekedjen, az elméletben elsajatitott tudas gyakorlati alkalmazéasat is megtanulhassak. A
képzés soran a hallgatdk a szorgalmi idészakot kdvetden tobb hetet tdltenek a vallalatoknal,
mely id6 alatt a gyakorlatban jartas szakemberekt6l sajatitjdk el a gyakorlati szakmai
ismeretanyagot. Ez a magas szinvonall, gyakorlatorientalt képzés jelentds eldnyt biztosit
szamukra a munkaerdpiacon.

A dualis képzésben részt vevd hallgatd terhelése kettds: egyrészt hasonldan a tisztan
alapképzésben résztvevd hallgatokkal azonos iddrendben részt vesznek az akadémiai
képzésben, masrészt dudlis gyakorlati 1d6t toltenek el vallalati kdrnyezetben, mely a féallasu
munkaviszonnyal azonos terhelést jelent szdmukra. Ebben a konstrukcioban a hallgatdk a
foiskolai éveik alatt megszerzik a munkahely altal igényelt készségeket (pl. vezetési készség,
kommunikécios gyakorlat, projektirdnyitdsi ismeretek), megismerik a vallalat kultarajat,
szocializdlédnak. Ez biztositja, azt, hogy a dudlis képzési rendszerbdl olyan versenyképes
munkavallalo keriil ki a munkaerdpiacra, aki azonnal — tobb honapos vagy akar tobb éves
betanulasi 1d6 és kiilon koltségraforditas nélkiil — képes teljes értékii munkat végezni.

2.3 Vonatkozo jogszabalyok

A munkavégzést altalaban a 2012. évi L. térvény a Munka térvénykonyveérdl (tovabbiakban:
Mt.) szabalyozza, mig a hallgatdi munkavégzést és igy a dualis képzés keretében torténd
gyakorlatot a 2011. évi CCIV. térvény a Nemzeti FelsGoktatasrol (tovabbiakban: Nftv), és a
230/2012. Kormanyrendelet a felsGoktatasi szakképzésrdl és a felsGoktatasi képzéshez
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kapcsolddd szakmai gyakorlat egyes kérdéseirdl (tovabbiakban: Kormanyrendelet) sz6lo
jogszabalyok szabalyozzak.

Az Nftv 44.§-¢ szerint a hallgatot a dualis képzés képzési ideje alatt dijazas illeti meg, melyet
a jogszabaly a mindenkori kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) 15%-aként hataroz meg,
melyet (eltérd megallapodas hidnyaban) a szakmai gyakorlohely fizet. A hallgatét a dualis
képzés teljes ideje alatt megilleti a fenti Osszeg.

Az egyetem és a szakmai gyakorlohely kozott egyiittmiikodési megallapodast kell kétni, melyet
részleteiben a Kormanyrendelet 16.§-e szabalyoz. Dudlis képzés esetén az erre vald utalast is
tartalmaznia kell az egyiittmikodési megallapodasnak, illetve a hallgatok kivalasztasanak
modjat, idobeli litemezését is.

Dualis képzés esetén a hallgatdoi munkaszerzddés a képzés teljes idejére szol, azokra az
id6északokra is, amikor a hallgaté érdemi munkavégzést nem végez. A hallgatéi munkavégzésre
vonatkozo szerz6dést szeptember 30-ig, keresztféléves képzés esetén februar 28-ig kell
megkdtni.

A hallgatéi munkaszerz6dés alapjan foglalkoztatott hallgatd szaméra éjszakai munka,
rendkiviili munkaid nem rendelhetd el. A hallgat6 szamara legalabb napi tizenkét ora tartalmu
pihendidot kell biztositani. A hallgatéi munkaszerzddésben probaidé nem kothetd ki.

A képzési program keretében, illetve a képzés részeként - az (1) bekezdés a) pont szerint -
megszervezett szakmai gyakorlatra koltségvetési szervnél hallgatoi munkaszerzédés és dijazas
nélkiil is sor keriilhet. A gyakorlati képzésben részt vevd hallgatoval e tevékenységére
tekintettel a Kormany altal meghatéarozott feltételekkel megallapodast kell kotni.

A hallgatot minden esetben megilletik mindazon jogok, amelyeket a munka toérvénykonyve
biztosit a munkavallalok részére.
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3 A dualis képzés hallgatoi gyakorlat elvégzésének folyamata

A dualis képzés tobb, egymast kovetd, illetve parhuzamos folyamatbdl all, melyek mar az
egyetemre valo jelentkezésnél elkezdddnek.

3.1 A hallgato felvétele az egyetemre, illetve a szakmai gyakorlati képzohelyre

A dudlis képzésre a jelentkezés két folyamat soran torténik, melyeket az alabbi dbra mutat be.

1. abra: A dualis képzés megkezdésének menete

Szakmai

Egyetemijelentkezés Jelentkezés partner
www.felvi.hu cégnél

Felvételi eljaras Kivalasztasi eljaras
Sikeres felvételi Pozitiv elbiralas

Beirakozas Szerz6deéskotés

Dualis képzés

Normal tanrend =

Az egyik a normal egyetemi jelentkezés folyamata. Ennek folyaman a felvi.hu-n a jelentkezd
beadja az egyetemi jelentkezést, mely bekertil a felvételi eljarasba, és a megadott pontszamitasi
eljaras szerint kiszamoljak a pontjait, mely alapjan megsziiletik a felvételi dontés. Sikeres
felvételi esetén megtorténik a beiratkozas €s a hallgato az egyetem polgarava valik.

A partnercéghez torténd jelentkezés a partnercég honlapjan vagy az egyetemmel megallapodott
modon torténik. A felvételizOrdl a vallalkozas a helyzetre kidolgozott felvételi eljaras soran

i
Fiid
aly

Eurdpai Unid
Eurdpai Strukturélis
&5 Beruhazasi Alapok

MAGYARORSZAG z TR
KoiRAUART BEFEKTETES A JOVOBE




| Eurépai unis
| Eurtpai Regionaiis
| Fejlesziési Alap

MAGYARORSZAG -
Pyl BEFEKTETES A JOVOGBE

SZECHENYI@

sziiletik dontés. Pozitiv elbirdlas esetén megtorténik a szerzodéskotés €s a hallgatd a dualis
képzésbe keriil. Elutasitas esetén viszont a normal tanrend szerint folytatja tanulméanyait.

A duadlis hallgatéi jogviszony létrejottéhez 3 szerzodésnek kell 1étrejonnie az egyetem, a dualis
gyakorlati képzohely és a hallgatd kozott. A hallgatd és az egyetem kozott hallgatoi
jogviszonynak kell 1étrejonnie. Az egyetem és a szakmai dudlis gyakorlati képzoéhely kozott
egylittmikodési megallapodasnak kell 1étrejonnie. A hallgatonak és a dualis gyakorlati
képzohely kozott hallgatdoi munkaszerzddésnek kell 1étrejonnie.

2. abra: A dualis képzés megkezdéséhez sziikséges szerzodések

Egyluttm(ikodési
megallapodas
M
%, & 3
ey X
/%q,.éa ) &
N &g
<0, >
2 &

3. abra: A jelentkezési folyamatok kimeneti lehetségei

- Sikeres felvételi Sikertelen felvételi

Dudlis képzésben valo Potfelvételi, keresztféléves képzés vagy

Sikeres jelentkezés

részvétel kovetkezo év keretében ujra probalkozhat
Sikertelen Hagyomanyos Potfelvételi, keresztféléves képzés vagy
jelentkezés képzésben valo részvétel  kovetkezd év keretében ijra probalkozhat

Amennyiben a hallgato sikeresen felvételizett €s a szakmai gyakorlati képzohelyre is felvételt
nyert gy megkezdheti a dudlis képzést. Amennyiben sikeresen felvételizett, azonban a
kivalasztott vallalathoz nem vették fel Ugy hagyoményos képzésben kezdheti meg
tanulmanyait.

Sikertelen felvételi esetén, fiiggetleniil attol, hogy a szakmai gyakorlati képzohelyre felvételt
nyert-e nem kezdheti meg egyetemi tanulmanyait, azonban a potfelvételi, a keresztféléves
képzés még nyitva all a hallgato elétt, illetve a kovetkezd évben is Gjra megprobalhatja a
felvételit.
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3.1.1 A duaélis képzésben résztvevo gyakorlati helyek gytijtése

A jovendo hallgatok helyzetének megkonnyitése érdekében az egyetem gytijti a programban
résztvevé gyakorlati helyeket. Az Egyetemi Szolgéltatdé Kozpontnal lehet jelentkezni az
adatbazisba valo bekertilésre, ami honlapjan megjeleniti az allaslehetdségeket. A gyakorlati
helyeknél fel kell tlintetni a cég nevét, az altalanos kapcsolattartd nevét és elérhetdségét, a
munkakor megnevezését, az ellatando feladatok korét, a jelentkezés modjat és a jelentkezés
elbiralasanak modjat.

Amennyiben a hallgat6 olyan gyakorlati képzdhelyet talal, melyet az egyetemi adatbazis nem
tartalmaz, a hallgat6 az egyetemre valo felvételét kovetden a lehetd leghamarabb fel kell vetetni
a vallalatot az adatbazisba, majd az egyetem ¢és a képzohely kozotti egylittmiikodési
megallapodast megkotni. A hallgatoi munkaszerzddés megkotésének hatarideje szeptember 30,
keresztféléves képzés esetén februar 28, mely munkaszerzddésnek feltétele az egylittmiikddési
megallapodds megléte. Az egylittmiikddési megallapodasban a véllalat részérdl altalanos
kapcsolattart6 keriil kijelolésre, aki a szakmai gyakorlati képzohely részérdl figyelemmel kdveti
a kapcsolatot. Az egyes hallgatok részére a vallalat vallalati mentort jeldl ki, akinek nevét és
elérhet6ségét a hallgaté minden szorgalmi félév elején felviszi az informatikai rendszerbe. A
vallalati mentor és az altalanos kapcsolattartd lehet egy személy, azonban ajanlott egy vallalati
mentor szamara 2-3 fonél nem tobb hallgatot kijeldlni, a megfeleld szakmai tudasatadas
biztositasa céljabol.

3.2 Szakmai gyakorlatok kozelité iitemezése

A szakmai gyakorlatok kozelitd litemezését mutatja be az alabbi abra (évrdl-évre 1-2 hetes
eltérések lehetnek, fliggden a szorgalmi és vizsgaiddszak beosztdsatol. A dudlis képzésben
résztvevok a szorgalmi idészakban egyetemi polgarként viselkednek, azonban a vizsgaiddszak
egy részében €s a nyari szilinet nagy része alatt szakmai gyakorlaton vesznek részt.

4. dbra: A dualis képzés kozelito iitemezése

Dudlis képzés id6beosztasa
Szeptemberl Oktéber | November ‘ December l Januar | Februar | Marcius ‘ Aprilis | Méjus | Junius ‘ Julius l Augusztus
1[ 2] 3] 4] s] 6] 7[ 8] 9[10]11]12]13]14]15[16[17[18[19]20][21]22]23]24]25 26]27] 28] 29]30[31[32[33[34[35[36[37[38]39] 40]41]42]43|44] 45] 46] 47| 48]49]50[51[52

Szakmai gyakorlat Szabadsag
7. szemeszter Jelmagyarazat Elméleti oktatds | Zardvizsga és diplomamunka
VizsgaidGszak

A hallgat6 szeptemberben megkezdi rendes tanulmanyait, megkoti a szakmai gyakorlati képzd
hellyel a szerzédést. A szorgalmi idészak végével (november végén-december elején) szakmai
gyakorlaton vesz részt a képzd helyen, egészen februdr elejéig, a tavaszi félév kezdetéig. Ezzel
parhuzamosan a vizsgaiddszakot is teljesiti, mely vizsgdkra a véllalat elengedi a hallgatét. A
felkésziilést a hallgato sajat szabadidejében vagy szabadsaga alatt oldja meg. A tavaszi félévben

Elsé 3 év
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a szorgalmi iddszakban szintén részt vesz a nappali oktatasban, és a vizsgaiddszak illetve a
nyari sziinet alatt pedig szakmai gyakorlaton vesz részt. A hallgat6 az év 12 hdnapjara, a képzési
1d6 teljes idejére dijazasban részesiil.

3.3 A dualis képzéshez kapcsolodo teendok a képzés alatt

A dualis képzés ideje alatt a hallgato szeptember és december kozott a tobbi nappali tagozatos
hallgatoval egyiitt bejar az egyetemre a szorgalmi idészakban. A vizsgaiddszak alatt a dudlis
képzésen levd hallgatd szakmai gyakorlatat is tolti. A szakmai gyakorlat alatt a vizsgakra a
vallalat elengedi a hallgatot. A szakmai gyakorlat végeztével a vallalat kitdlt a gyakornok
szamara egy igazolast arrdl, hogy elvégezte a gyakorlatot. Ezen kiviil a mentor kitolt egy
kérdodivet a hallgatd teljesitményérol, a hallgatdo pedig egy kérddivet a szakmai gyakorlati
képzohelyrdl. A gyakornok a felelds oktatd szamara beszdmolot készit (szoban vagy irasban) a
szorgalmi id6szak kezdetén. A tavaszi félévben szintén a tobbi nappali tagozatos hallgatoval
egylitt bejar az egyetemre a szorgalmi idészakban, majd a vizsgaiddszak kezdetétdl augusztus
végéig szakmai gyakorlatra jar.

Az alapképzés idejének letelte utan (6 vagy 7 félév), amennyiben a dudlis képzésben részt vevo
hallgatd6 minden szakmai gyakorlatat sikeresen teljesitette és az egyéb tantervben eldirt
kotelezettségeit is teljesitette, a hallgatod zarovizsgara bocsathato.
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5. abra: A dualis képzéshez kapcsolodo teenddk a képzés ideje alatt
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Dualis képzés
(mar megtorténta
szerz6déskotés)

Szorgalmi id6szak
(szeptember-
december)

Szakmai gyakorlat
(december-januar)

. : Szakmai gyakorlatrol . :
Szakmai gyakorlatrol R Mentor és hallgato
beszamolo

sz0l6 igazolas ’ altal kitoltott kérddiv
(februar)

Szorgalmi iddszak
(februdr-majus)

Szakmai gyakorlat
(majus.-augusztus)

Szakmai gyakorlatrdl
beszamold
(szeptember)

Mentor és hallgatd
altal kitoltott kérddiv

Szakmai gyakorlatrol
sz0l6 igazolas

Az alapképzés idejének eltelte utan

Zardvizsgara

bocsatas
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3.4 Kapcsolattartas az egyetem és a szakmai gyakorlati képzohely kozott

A szakmai gyakorlati képzbhellyel az egyetem altal kijel6lt felelés tartja a kapcsolatot az
egylttmiikodés fennallasanak teljes ideje alatt. A kapcsolattartas torténhet telefonon,
elektronikusan vagy személyes beszélgetés formajaban is. A kapcsolattartas gyakorisaga
sziikség szerinti, de legalabb fél évente kapcsolatba 1ép az egyetem a kijeldlt vallalati mentorral.
A kapcsolattartés tényét a felelds jeloli az informatikai rendszerben.

3.5 A szakmai gyakorlat elvégzésének igazolasa

Minden félév elején, a szakmai gyakorlat végeztével, a felelés oktatd altal meghatarozott
hataridében a hallgaté beszamol az elvégzett munkarol. Az informatikai rendszer a szorgalmi
id6szak kezdetével kikiild egy kérddivet a hallgatonak és a vallalati mentornak a szakmai
gyakorlat véleményezésérdl. A hallgato altal adott értékelésnek tartalmaznia kell az elvégzett
feladatok leirdsat, a megszerzett gyakorlati tudést, a hallgatd szubjektiv véleményét a gyakorlati
képzohelyrdl. A vallalati mentor értékelésében szerepel, hogy a hallgatdé milyen mindségii
munkat végzett, hogyan alkalmazza az elméleti félévben szerzett ismereteket és motivacios
szintjét is. A vallalati mentor ezen kiviil papir alapt igazolast is kiallit arrdl, hogy a hallgaté
elvégezte a szakmai gyakorlatot. Az ehhez szlikséges nyomtatvany az informatikai rendszerbol
letoltheto.

A kérddéiven kiviil a hallgatdé minden szorgalmi iddszak elején beszamolot tart a vallalatnal
végzett munkarol, a felelds oktato altal kijelolt hataridovel. A beszdmold torténhet irdsban,
személyes beszélgetés keretében ¢s eldadas formajaban is, a felelds oktatod altal meghatarozott
modon.

A hallgatd zarovizsgara bocsatasanak feltétele, hogy minden szakmai gyakorlatat teljesitse,
melyr6l igazolassal, illetve a sziikséges dokumentacioval rendelkezzen.

3.6 Egy szakmai gyakorlat ciklus teljes elvégzése és igazolasa

Az alabbi abra egy hallgat6 szakmai gyakorlati ciklusanak teenddit mutatja be, ahol az alabbi
feltételek mar teljestiltek. A hallgaté rendelkezik hallgatdoi munkaszerzddéssel, a szakmai
gyakorlati képzohely egyiittmiikodési megallapodast kotott az egyetemmel, a Dualis Képzési
Tanacs elfogadta a jelentkezést.

A hallgato jelzi a vallalati mentornak a szakmai gyakorlat kezdete el6tt legalabb két héttel, hogy
mikortol tud rendelkezésre allni, mikortol tudja megkezdeni szakmai gyakorlatat. Amennyiben
a vallalati mentorral valod kapcsolatfelvételben probléma meriilne fel, azt jelzi az éltalanos
vallalati kapcsolattartonak, illetve a Egyetemi Szolgaltato Kozpontnak is.

Amennyiben a kapcsolatfelvétel sikeres, a hallgatd ezt a tényt, illetve szakmai gyakorlatanak
kezdd és befejezé datumat rogziti a szakmai gyakorlatok szdmara kialakitott informatikai
feliileten. A vallalati mentor jelzi az 4ltalanos véllalati kapcsolattarto fel¢, hogy a sziikséges
eszkozoket (pl. munkaruha, védofelszerelés, szamitastechnikai eszkoz) eld lehessen késziteni.
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A hallgatd az eldre egyeztetett idOpontban munkaba all, ¢és teljesiti a hallgatoi
munkaszerzodésében foglaltakat. Szakmai gyakorlatanak letelte eldtt legkésdbb egy héttel az
informatikai rendszerbdl legenerdlja a szakmai gyakorlat elkészitéséhez sziikséges
nyomtatvanyt, melyet legalabb vallalati mentoraval aldirat (a vallalatnal az alairasra egyedi
szabalyok létezhetnek, melyekrdl elézetesen tdjékozodni kell). A vallalati mentor ezen kiviil
kap egy kérdéssort a hallgato altal végzett munkardl, ahol azt értékelnie kell. A hallgaté a
vallalat altal nyujtott oktatasrol kap kérdéssort, melyet megvalaszol. Az igazolés
beérkezésének, illetve a kérdoéivek kitoltésének hatarideje a szorgalmi idészak elsd hetének
vége. Az igazolast a Egyetemi Szolgaltaté Kozpontban kell leadni.

A hallgat6 ezen kiviil beszamolot készit a felelds oktatd altal megszabott formdban (eldadas,
személyes beszélgetés vagy irasbeli beszamolo), melyben beszamol a szakmai gyakorlata alatt
végzett munkarol. A felelds oktato jelzi a Egyetemi Szolgaltatdo Kozpontnak, hogy a sziikséges
beszdmolo megtortént, a szakmai gyakorlati ciklust teljesitettre lehet allitani, mely megtorténik.
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6. abra: Hallgatoi szakmai gyakorlati ciklus megkezdése és elvégzése

A hallgatd egyeztetia
kezdési id6pontot a
vallalati mentorral

Villalati mentor jelzi
a kezdésiid6pontot
az altalanos
kapcsolattarténak

Hallgato rogziti a
kezdésiidGpontot a
rendszerben

Szakmai gyakorlat
megkezdése és
elvégzése

Vallalatiigazolas
letoltése, 1 héttel a
gyakorlat vége el6tt

Hallgatdi és céges Hallgaté feltoltia
kérdGiv kikiildésre gyakorlati
keril beszamolot

Villalatiigazolast a
vallalati mentor kitolti

Felel6s oktato
elfogadja

Neptun rendszerbe a
felel8s oktaté rogziti az
eredményt
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4 A dualis képzés szereploi, felelosségi- és hataskoreik

4.1 A dualis képzés szerepléinek viszonyrendszere

Ahogy az abran is jol latszik, a dudlis képzésnél tobb szerepld is van, akik folyamatos vagy
id6leges kommunikacioban allnak egymassal. A hallgatdval a felelds oktatdo €és a vallalati
mentor tartja a kapcsolatot elsésorban, azonban az adminisztracios tigyeket a Egyetemi
Szolgaltatd Kozpontnal, illetve az altalanos kapcsolattartonal intézheti. A Egyetemi Szolgaltatod
Ko6zpont folyamatosan szamon tartja €s ellendrzi a felelOs oktatd altal készitett dokumentaciot.
Az egyiittmikodési szerzodés megkotésekor, illetve az adminisztracio ellendrzésekor a
Egyetemi Szolgaltatd Kézpont az Oktatasi Hivatal Szakmai Gyakorlatok és Duélis Képzések
Osztalyaval kommunikal, akik ezt a feladatot a Dudlis Képzési Tanacs megbizasabol végzik. A
Dualis Képzési Tandcs hagyja jova a szakmai gyakorlati képzdéhely felvételét a jovahagyott
képzohelyek kozé. Az Oktatasi Hivatal Szakmai Gyakorlatok és Dudlis Képzések Osztalya
idészakosan ellendrzéseket végezhet a szakmai gyakorlati képzdhelynél.
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7. abra: A dualis képzés szerepldinek viszonyrendszere

Felelds oktato Vallalati mentor

Dudlis Képzési
Tanacs

Hallgaté

Altaldnos

Oktatasi Hivatal Karrier Iroda ,
kapcsolattarté

e e e e e e e e e e e - - == -
4.2 Hallgaté
A dualis képzésben résztvevd hallgatd koteles a hallgatdoi munkaszerzédésében foglaltakat
teljesiteni, munkavégzésre alkalmas allapotban megjelenni a szakmai képzd helyen és ott
kozvetlen felettesének szakmai utasitasait teljesiteni.

A hallgat6é a munkahelyén az egyetemet is képviseli, igy koteles ennek megfeleld magatartast
tanusitani.

A hallgat6 a szakmai gyakorlat idejének kozeledtével (nem késObb, mint 2 héttel kezdési ideje
elott) felveszi a kapcsolatot a vallalati mentorral és egyezteti munkaba allasanak részleteit,
datumat, a varhato feladatokat.

Amennyiben a hallgatdé nem teljesiti a szakmai gyakorlati képzOhely elvarasait, a képzoéhely - a
munkajogi torvények betartdsa mellett — felbonthatja a szerzédést a hallgatoval.

e
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A hallgatéi munkaszerzédésben nincs lehetdség idOaranyos kompenzacid fizetésének
kikotésére

4.2.1 Hianyzasok kezelése

A szakmai gyakorlati képzOhely a szakmai gyakorlat ideje alatt a hianyzasokat a Mt-ben
foglaltak szerint kezeli. Amennyiben a hallgato a szakmai gyakorlat legalabb 50%-ban
igazoltan nem jelenik meg munkahelyén azt a vallalati mentor vagy az altalanos kapcsolattarto
jelzi a Egyetemi Szolgaltaté Kozpontnal, ahol vizsgalat utan egyedi dontés sziiletik a szakmai
gyakorlat elfogadhatosagarol.

A hallgato altal a szakmai gyakorlati képzohelynél eltoltott ideje el kell, hogy érje az intézményi
szakaszok Osszes idejének legalabb 80%-at. Ezt az aranyt a teljes képzési i1d6 alatt sziikséges
elérni, az idébeosztasrdl az intézmény és vallalat kozosen donthet, azonban minden tanévben a
két intézményi szakaszt egy gyakorlati (vallalatnal eltoltott szakasz) kell, hogy kovessen.

A szakmai gyakorlati képzohely kikérheti a hallgatot a szorgalmi iddszak ideje alatt az
egyetemr6l, melyet minden esetben (Szakmai indoklassal egyiitt) a Egyetemi Szolgaltato
Kozpontnak kell jelezni. A kikérés ideje nem lehet tobb egy honapnél. Az egyetemi 6rakrol
val6 hidnyzast ilyen esetben a vallalati mentor igazolja.

4.2.2 Szabadsag

A hallgatot a Mt. szerinti szabadség illeti meg, melyet barmilyen célra felhasznalhat. A szakmai
gyakorlati képzdhely a hallgatot koteles vizsgdzni elengedni. Ajanlott a vizsgaiddszak elején
egyeztetni a vallalati mentorral a varhat6 vizsgaidépontokat.

4.2.3 Munkaviszony megsziintetése

A hallgaté hallgatdoi munkaviszonyat a Mt. X. fejezetében foglaltak betartdsdval barmikor
megsziintetheti, melynek tényét a munkaviszony megsziintetésének kezdeményezésétdl
szamitott 5 napon beliil jeleznie kell a Egyetemi Szolgaltaté Kozpontban és a felelds oktatonal
is. Amennyiben a hallgatdé munkaviszonya sajat hibajabol sziint meg (pl. a munkaviszonyt
sulyos magatartasi vagy egyeb problémak miatt sziintette meg a szakmai gyakorlati képzohely)
a hallgaté tanulmanyait rendes tanrendben folytatja, a dualis képzést nem folytatja.
Amennyiben a hallgaté munkaviszonya neki nem felrohatd okbol sziinik meg (pl. a szakmai
gyakorlati képzohely megszilinése), akkor az Egyetemi Szolgaltatd Kozpont segitségére van
abban, hogy a kovetkez0 szakmai gyakorlati idészak kezdetéig 0j szakmai gyakorlati képzd
helyét talaljanak szamara. Amennyiben sikeriil (lj képz6 helyét talalni a hallgatonak, akkor
folytatja a dudlis képzést, amennyiben nem, akkor hagyomanyos képzési rendben folytatja. Azt,
hogy a hallgatd munkaviszonyanak megsziinése melyik kategoridba tartozik az Egyetemi
Szolgaltatd Kézpont donti el, bevonva az altalanos vallalati kapcsolattartot és a felelds oktatot
is a dontésbe..

A szakmai gyakorlati képzohely a hallgatéi hallgatdéi munkaviszonyat szintén a Mt. X.
fejezetében foglaltak betartdsaval barmikor megsziintetheti. A megsziintetés tényét a hallgato
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és az altalanos kapcsolattartdo is koteles jelezni a munkaviszony megsziintetésének
kezdeményezésétdl szamitott 5 napon beliil a Egyetemi Szolgaltatd Kozpontban és a felelds
oktatonal is. A hallgaté tanulmanyait rendes tanulmanyi rendben folytatja, a dualis képzést nem
folytatja.

4.2.4 Passziv félév

A jelenlegi hatalyos szabalyozas szerint a fels6oktatdsban tanuld hallgatd joga, hogy a képzési
id6 fliggvényében hallgatdi jogviszonyat sziineteltesse (passziv félév). Ez a jog a dudlis
képzésben tanuld hallgatot is megilleti. A szakmai gyakorlati képzéhely minden évben, 12
hoénapra, 0sszesen 3 vagy 3,5 év (képzési 1dotol fliggden) koteles dijazasban részesiteni a
hallgat6t, mind a szakmai gyakorlat, mind a szorgalmi iddszak alatt, ezért célszerli a passziv
félévre fizetés nélkiili szabadsagot kérni, vagy méas modon felfiiggeszteni a munkaviszonyt. Ezt
a félreértések elkeriilése végett célszerii jelezni mind a vallalati mentornal, mind a Egyetemi
Szolgaltatdo Koézpontban.

4.2.5 Kiilfoldi tanulmanyok

Képzésenként egy kiilfoldi tanulmanyi szakasz elfogadhat6. Javasolt a szakmai gyakorlati
képzohellyel vald egyeztetés és a kiilfoldi tanulmanyut ideje alatti félévre fizetés nélkiili
szabadsdgot kérni, vagy mds modon felfiiggeszteni a munkaviszonyt. Ezt a félreértések
elkeriilése végett célszerli jelezni mind a vallalati mentornal, mind a Egyetemi Szolgaltatd
Ko6zpontban.

4.2.6 Kollégiumi elhelyezés
Az egyetem gondoskodik a dudlis képzésben részt vevd kollégistdk nyari kollégiumi
elhelyezésérdl, a ,,hagyomanyos” tanév alatti feltételekkel.

4.3 Szakmai gyakorlati képzohely

A szakmai gyakorlati képzdhelynek meg kell felelnie a Duélis Képzési Tanécs altal tdmasztott
kovetelményrendszernek. Amennyiben a szakmai gyakorlati képzdhelynek segitségre van
sziiksége, felveheti a kapcsolatot az Egyetemi Szolgaltatd Kozponttal. A
kovetelményrendszerben meghatarozott fobb kovetelmények (a teljes kovetelményrendszer a
Dualis Képzési Tanéacs honlapjardl letolthetd).

e A szakmai gyakorlati képzOhelynek meg kell fogalmaznia a dualis felséfoku képzésben
val6 részvétellel elérendd célokat.

e A szervezetnek rendelkeznie kell a gyakorlati képzésre vonatkoz6 képzési tervvel, mely
épit a felsdoktatasi intézmény tantervére. Ennek megfelelden legalabb az aldbbi négy
képesség-teriilettel kell foglalkozni a képzési tervben: elméleti ismeretek, gyakorlati
feladatok, projekt jellegli munka, kompetencia és készségfejlesztés.

e A wvdllalatnak ki kell dolgoznia a hallgatdo értékelésére vonatkozo értékelési
kritériumokat.
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A szakmai gyakorlati képzohely nyilvantartasba vételét az egyetem kezdeményezi az Oktatasi
Hivatalnal. Elfogadasukrol a Dualis Képzési Tandcs dont.

A szakmai gyakorlati képzOhely koteles a szakmai gyakorlat ideje alatt munkéat biztositani a
dudlis képzésben részt vevd hallgatd szamara. A kiadott feladatoknak kapcsolddnia kell a
hallgat6 altal folytatott tanulmanyokhoz.

A szakmai gyakorlati képzoéhely koteles a képzési idore sz0616, hatarozott idore sz616 hallgatoi
munkaszerzodést kotni a hallgatdval. Amennyiben a hallgaté mar tudja, hogy passziv félévet
fog igénybe venni, vagy kiilfoldi tanulmanyokat tervez egy adott félévben, ennek tényét
érdemes rogziteni a munkaszerzddésben.

A szakmai gyakorlati képzohely altalanos kapcsolattartot jelol meg az egyetemmel vald
kapcsolattartashoz, és vallalati mentort a hallgaté szakmai eldmenetelének feliigyeletéhez. A
két személy lehet ugyanaz. A szakmai gyakorlati képzéhely mindkét statusz valtozasat a lehetd
legrovidebb 1d0 alatt jelzi a Egyetemi Szolgaltatd Kozpontnak.

A szakmai gyakorlati képzohely a kivalasztas és a foglalkoztatas soran is torekszik az egyenld
banasmod elvére, igyekszik megeldzni ¢és megakadalyozni a munkavallalok hétranyos
megkiilonboztetését. A megkiilonboztetés tilalma vonatkozik a jelentkez6k vagy
munkavallalok barminemi — kiiléndsen bériik, nemiik, csaladi allapotuk, nemzetiségiik, fajuk,
szarmazasuk, politikai, vallasi meggy6z0désiik vagy szexualis orientacidjuk — szerinti
megkiilonboztetésre.

A szakmai gyakorlati képzohely a jelentkezés és a foglalkoztatas soran tiszteletben tartja a
munkavallalok emberi értékeit, emberi méltosagat, egyediségét.

4.3.1 Altalanos kapcsolattarto

A szakmai gyakorlati képzohely az egylittmiikodési szerz6dés megkdtésekor altalanos
kapcsolattartot nevez meg. Az altalanos kapcsolattart6 feladata, hogy nyilvantartsa a vallalatnél
hallgat6i munkaszerzddéssel foglalkoztatott hallgatokat, munkakortiket és vallalati mentorukat.
Az altalanos kapcsolattarto feladata a vallalat részérdl a dokumentécio (igazolasok, kérddivek,
hallgat6i munkaszerzddések) figyelemmel kisérése €s eljuttatasa az egyetem részére.

Az éltalanos kapcsolattartd az egyetem részeérdl juttatdsban nem részesiil.

Az éltalanos kapcsolattartd feladata, hogy a hallgatd részére a munkavégzéshez sziikséges
eszk6z0k (munkakortél és képzési terlilettdl fiiggden munkaruha, védofelszerelés,
szamitastechnikai eszkdz, stb) rendelkezésre alljanak amikor szakmai gyakorlati ciklusat
megkezdi.

Amennyiben a hallgatdé munkaviszonya megsziinik, arrdl az altaldnos kapcsolattarté 5 napon
beliil tajékoztatja az Egyetemi Szolgéltaté Kdzpontot.

Az éltalanos kapcsolattartd elérhetdségét a Egyetemi Szolgaltato Kozpont honlapjan fel kell
tiintetni,
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A szakmai gyakorlati képzohely az altalanos kapcsolattartd személyének valtozasa esetén ezt a
tényt (az 0j altalanos kapcsolattartd személyének és elérhetdségének kozlésével) koteles a
lehetd leghamarabb a Egyetemi Szolgaltaté Kézpont tudomasara hozni. Ezen kiviil az Oktatési
Hivatal Szakmai Gyakorlatok és Dualis Képzések Osztalyanak is jelezni kell.

Célszeri altalanos kapcsolattartonak a human erdforras részleg egy munkavallaldjat
megjelolni.

4.3.2 Vallalati mentor

A vallalati mentor feladata a hallgat6é gyakorlati tudasanak gyarapitasa, nyomon kovetése. A
vallalati mentor segiti a hallgatot szakmai feladatai végzésében, iranyitja a tanulasi folyamatot,
segiti a beilleszkedést, megismerteti a hallgatdt a hasznalt technoldgidkkal.

A véllalati mentor 6néletrajzat (mellyel igazolja, hogy az adott szakhoz kapcsolodoan relevans
végzettséggel, szakmai ¢és elméleti ismeretekkel rendelkezik) a Dudlis Képzési Tandcs fel¢ a
szakmai gyakorlati képzdéhely benyujtja.

A vallalati mentor nevét és elérhetdségeit a Egyetemi Szolgaltaté Kozpont hallgatonkként tartja
nyilvan.

Célszert egy vallalati mentorhoz nem tobb, mint 3 {6 hallgatét beosztani, hogy szakmai
elémeneteliik illetve a vallalati mentor munkavégzése ne szenvedjen hatranyt.

A vallalati mentor szamara keriil megkiildésre minden szakmai gyakorlati idészak végén a
hallgatd munk4jat értékeld kérddiv. A kérddivben a hallgatdé munkdjara, munkéhoz vald
hozzéaallasara vonatkozé kérdések vannak.

A véllalati mentor az egyetem részérdl juttatdsban nem részesiil.
Célszerti vallalati mentornak a hallgato kozvetlen felettesét megnevezni.

4.3.3 A hallgat6 kivalasztasa

A szakmai gyakorlati képzOhely az egyiittmiikodési szerz6dés megkotésekor jelzi a hallgato
kivalasztasanak folyamatat és a kivalasztashoz hasznalt eszkozoket is, melyek felkeriilnek a
Egyetemi Szolgaltaté Kézpont honlapjara, az adott cég altal biztositott lehetdségekhez.

Preferalt kivalasztdsi modszerek: szakmai / motivacids elbeszélgetés (interju), teszt,
Assessment Center.

4.3.4 Hallgatok juttatasai a dudlis szakmai gyakorlat alatt

Az Nftv 44.§-e szerint a hallgatot a dualis képzés teljes képzési ideje alatt dijazas illeti meg
melyet a jogszabaly a kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) 15%-aként hatdroz meg,
melyet (eltérd megallapodds hidnyaban) a szakmai gyakorlohely fizet. A hallgatot a dudlis
képzés teljes ideje alatt dijazas illet meg.

A hallgatoval a szakmai gyakorlati képzéhely hallgatdoi munkaszerzodést kot a képzés teljes
iddtartamara. Amennyiben a munkaviszony barmilyen okbol a képzési id6 alatt megsziinik a
hallgat6 a normal tanrend szerint folytathatja tovabb tanulményait.

Eurdpai Unié
Eurdpai Strukturdlis
&5 Beruhazasi Alapok

MAGYARORSZAG - .
PRl BEFEKTETES A JOVOBE



A
prtw il SEFEKTETES A JOVOBE

SZECHENYI@

-

4.4 Egyetem

Az egyetemi oldalrél az Egyetemi Szolgaltatdé Kozpont felelés a szakmai gyakorlati
képzohelyekkel valo kapcsolattartasért. A Egyetemi Szolgaltaté Kézpont tartja nyilvan a dudlis
képzésben részt vevo hallgatokat, munkaltatojukat, munkakoriiket, a vallalati mentor nevét és
elérhetségét, illetve a szakmai gyakorlati képzdhely altalanos kapcsolattartdjanak nevét és
elérhetdségét.

441 Egyetemi Szolgaltatdo Kozpont

A Egyetemi Szolgéltato Kozpont intézi az egyetemi oldalrdl a szerzédések megkotését,
alairatasat, az igazolasok nyilvantartasat, az informatikai rendszer lizemeltetését, fejlesztését,
az ¢értékeld kérddivek Kkitoltetését ¢és kiértékelését és a felelds oktatd altal készitett
adminisztracié meglétét.

4.4.2 Felelos oktato

Az egyetem minden, dualis képzésben részt vevd hallgatohoz egy felelés oktatot rendel. A
felelds oktato feladata a hallgato haladasanak figyelemmel kisérése, az egyetemhez kapcsolodo
kérdéseinek megvalaszolasa.

4.5 Oktatasi Hivatal Szakmai Gyakorlatok és Dualis Képzések Osztalya

Az Oktatasi Hivatal Oktatasi Hivatal Szakmai Gyakorlatok és Dualis Képzések Osztalya az
illetékes a dualis képzésekkel kapcsolatos ligyekben. Az Osztdly végzi az intézményi
dokumentumok (egylittmikddési megallapodasok, képzési tervek, szenatusi hatarozatok)
feldolgozasat, nyilvantartadsba vételének tAmogatasat. A beérkezett jelentkezésekbdl adatbazis
késziil, amely alapjan a www.dualisdiploma.hu weboldal tartalmat is frissitik.

Feladatai koz¢ tartozik a kapcsolattartas az intézményi, illetve a vallalati kapcsolattartokkal.

Az adminisztracids feladatok ellatasa mellett részt vesz a partnerszervezeti mindségbiztositasi
latogatasok szervezésében €s a latogatobizottsagok Osszeallitasaban is, amelyekbe egy-egy fot
maga is delegal.

4.6 Dualis Képzési Tanacs

A Duadlis Képzési Tanécs a torvényi felhatalmazas alapjan kidolgozza az alap- és mesterképzési
szak tantervének azon a képzési és kimeneti kovetelményekhez illeszkedd altalanos, képzési
terliletére jellemzd szakmai és mindsitési, értékelési kovetelményeit, tovabba a gyakorlati
képzésben részt vevd szervezettel, valamint a szervezet részér6l a gyakorlati képzésben
résztvevd szakemberrel szemben tamasztott szakmai €s mindsitési kovetelményeket, amelyek
teljesitése esetén a felsdoktatasi intézmény a Nemzeti FelsGoktatasi Torvényben meghatarozott
képzési terlilet adott alapképzési illetve mesterképzési szakan folytatott képzését az Oktatasi
Hivatal altal nyilvantartott dualis képzési formaban is indithatja.

A Dualis Képzési Tanacsban képviselteti magat a vallalati oldal. tobb egyetemi szerepld és a

kozponti kozigazgatas illetékes osztalyai is. Ennek folyomédnyaként a kapcsolodo szabalyozas
tiikr6zi mindharom oldal igényeit,
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5 Teljesitménymutatok, mérhetoség

5.1 A szakmai gyakorlati képzéhely megfeleloségének mérése

5.1.1 Az Egyetem éltali teljesitménymérés

A szakmai gyakorlatok végén a hallgatok értékelik a szakmai gyakorlati képzé helyét. Az
értékelésnek tartalmaznia kell az elvégzett feladatok leirasat, a megszerzett gyakorlati tudast, a
hallgat6 szubjektiv véleményét a gyakorlati képzéhelyrol. Az értékelés az informatikai rendszer
altal kikiildott elektronikus kérdéivben, illetve a hallgato altal készitett beszamoloban torténik.
Az értékelések szakmai gyakorlati képz6 helyenként letdlthetdek a rendszerbdl. Az értékelésre
minden szakmai gyakorlat id6szak végén sor keriil. Az értékelésekbdl az informatikai rendszer
segitségével az Egyetemi Szolgaltaté Kozpont riportot készit, mely alapjan vizsgaljak a dualis
képzéshez kapcsolodo trendeket, folyamatokat és amennyiben sziikséges megteszik fejlesztd
javaslataikat.

Az értékeléseket az egyetem részérdl a Egyetemi Szolgaltatd Kozpont a felelds oktatoval egyiitt
tekinti at és eldonti, hogy a gyakorlati képz6 hellyel az egyetem a tovabbiakban egyiitt kivan-e
miitkodni. Amennyiben az oktatd az egylittmiikodés felfiiggesztését javasolja, azt indoklassal
egylitt felterjesztik az Egyetemi Szolgaltatdé Kozpont vezet6jének. A Egyetemi Szolgaltatd
Koézpont (amennyiben sziikséges, az érintett hallgatd bevonasaval) eldonti, hogy véglegesen
felfliggesztendd az egylittmiikddés az adott szakmai gyakorlati képzohellyel. Azonos mddon
jarnak el, amennyiben a hallgat6 altal panasz érkezik a képzési id6 alatt a szakmai gyakorlati
képzohelyre.

Amennyiben az egylittmiikddés felfiiggesztése mellett sziiletik dontés, akkor a szakmai
gyakorlati képzdhely a képzOhelyek adatbazisabdl torlésre keriil és legalabb harom évig oda
nem keriilhet vissza.

5.1.2 A Dualis Képzési Tanacs altali teljesitményérés

A Dualis Képzési Tandcs is értékeli a szakmai gyakorlati képz6helyeket, a rendszerbe vald
bekertiléskor, illetve legfeljebb kétéves iddszakonként. Amennyiben nem talalja megfelelonek
a helyszini ellendrzés alapjan a szakmai gyakorlati képzd helyét a Duélis Képzési Tanacsnak
jogaban all az egyiittmiikodés megsziintetésérdl donteni.

5.2 A hallgaték megfeleléségének mérése

A szakmai gyakorlatok végén a vallalati mentor értékeli a hallgatd munkajat, az informatikai
rendszer altal kikiildott kérdések segitségével. Az értékelésben szerepel, hogy a hallgaté milyen
mindségli munkat végzett, hogyan alkalmazza az elméleti félévben szerzett ismereteket €s
motivacios szintjét is. Az értékelésre minden szakmai gyakorlat iddszak végén sor keriil.

A szakmai gyakorlat feleldse attekinti a hallgatd értékelését, és figyelembe véve a hallgato
beszamoldjat igazolja a szakmai gyakorlat elvégzését a kapcsolodo informatikai rendszerekben.
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Az értékeléseket a Egyetemi Szolgaltato Kozpont Osszesiti és fél évente bemutatja a képzés
szempontjabol relevans Kari Tandacs iilésen. Amennyiben a Kari Tanacs valamely tagjanak
tovabbi informéciokra van sziiksége, akkor azt a 2011. évi CXIIL toérvény az informacios
onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szol6 torvény rendelkezéseinek figyelembe
vételével, a hallgatok és az érintett vallalatok személyiségi jogat figyelembe véve megkaphatja.

MAGYARORSZAG
KORMANYA
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6 Monitoring és indikatorok

Célok:

Indikatorok:

Az Egyetem 0 célja a képzés mindségének javitasa, a
vallalatok integralasa a képzési folyamatba.

A vallalatok integraldsaval tavlati cél, hogy az
egyetem partnerszervezeti korét boviteni, az elérhetd
szakmai bazist szélesiteni kivanja.

Dualis sikeresen
veégzo
Dudlis képzésben részt vevd

partnervallalatok szama

képzésben

A 10 cél elérését tamogato alcélok:

Indikatorok:

Dualis képzés népszeriiségének novelése hallgatoi és
vallalati oldalrol

Dudlis képzésben részt vettek
szdma

Egylittmiikodési  szerzddéssel
rendelkezd véllalatok szama

Dualis képzéssel (és késébb vallalati
kapcsolattartassal) foglalkozo részleg kialakitasa

A részleg  altal  tartott
rendezvények (tajékoztatok,
allasborzék) szama

A részleg altal tartott tanacsadasi
alkalmak szama
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7.2 Hasznos weboldalak gyiijteménye (2017.11.25-i allapot)

7.2.1 2011. évi CCIV. torvény a nemzeti felséoktatasrol

https://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1100204.TV

7.2.2 2012. évi L. torvény a munka torvénykonyvérdl

https://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1200001.TV

7.2.3 230/2012. Kormanyrendelet a felséoktatasi szakképzésrol és a felsdoktatasi képzéshez
kapcsolodo szakmai gyakorlat egyes kérdéseir6l

https://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=a1200230.kor

7.2.4 Dualis Képzési Tanacs
http://www.kormany.hu/hu/emberi-eroforrasok-miniszteriuma/felsooktatasert-felelos-
allamtitkarsag/dualis-kepzesi-tanacs

7.2.5 Oktatasi Hivatal Szakmai Gyakorlatok és Dudlis Képzések Osztalya
https://www.oktatas.hu/felsooktatas/dualis kepzes/osztaly mukodese elerhetosege

7.2.6 Széchenyi Istvan Egyetem Egyetemi Szolgaltato Kozpont
https://karrier.sze.hu/

7.2.7 Széchenyi Istvan Egyetem Egyetemi Szolgaltaté Kozpont
http://eszk.sze.hu/-kezdolap
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